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Determinazione n® 1912 /2009 del 12/11/2009

OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. 370 del 04/03/2009. Scioglimento riserva.

Sviluppo Economico

il Dirigente

- Richiamata la determinazione del Segretario Generale Direttore Generale, dott. Antonio Le
Donne, n.2133 del 22.12.2008 ad oggetto: ‘progressioni verticali ~ approvazione avviso di
selezione e namina commissioni esaminatrici”, ‘-

Richiamati i requisiti di ammissione alla selezione per progressione verticale da categoria C a

categoria D1 profilo professionale specialista amministrativo contabile, e precisamente:

Puo partecipare alfa selezione il personale:

a) inquadrato in una qualsiasi delle posizioni economiche della categoria C (indipendentemente
dal profilo professionale posseduto),

b) con un'anzianita di servizio (si considera il servizio svolto in rapporto di lavoro a tempo
indeterminato} di almeno 36 mesi nella categoria C alfa data del bando (arit. 58 e 64 del

_ Regolamento sull' Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi),
c) in possesso del diploma di maturita;

Richiamata la comunicazione dell'Ufficio Personale (prot. n.14088 del 25.2.2009) con cui si
escludeva il dott. Marabotti Andrea dalla partecipazione alla selezione per progressione verticale
da categoria C a categoria D1 profilo professionale specialista amministrativo contabile;

Richiamata |a lettera del dott. Marabotti Andrea (prot. n.14900 del 28.2.2009) ad oggetto. “ricorso
in opposizione confro esclusione da selezione per progressione verticale da categoria C a
categoria D profilo professionale specialista amministrativo contabile”,

Richiamata |la determinazione dirigenziale n.370 del 4.3.2009 ad oggetto: “sefezione per
progressione verticale da categoria C a categoria D profilo professionale specialista amministrativo
contabile. Ammissione con riserva ” con cui si ammetteva con riserva il dott. Marabotli alla
partecipazione alla selezione in oggefio ;



Dato atto che al fine di sciogliere la riserva la questione € stata approfondita alla luce dei pareri
espressi da autorevoli fonti amministrative e dalla giurisprudenza su questioni analoghe;

Richiamato il parere n. 197/CD dell'Ufficio Personale delle Pubbliche Amministrazioni che
richiama quanto affermato dalla giurisprudenza amministrativa e costituzionale in base alla quale:

- le Amministrazioni possono procedere eccezionalmente ad indire concorsi riservati al personale
interno  al'amministrazione, oltre che nelle ipotesi espressamente previste da specifiche
disposizioni legislative, ogni volta che appaia loro opportuno, secondo i principi di efficienza e buon
andamento, valorizzare particolari professionalitd che si sono formate attraverso Iattivita di
servizio;

- in tali casi 'esperienza e la professionalita acquisita attraverso attivita di servizio, ancorché
prestato presso una amministrazione diversa da quella che ha indetto la procedura concorsuale,
debbano essere valorizzate e non costituire motivo di esclusione dal concorso in questione;

Considerato che il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi e il
successivo bando con cui & stata indetta la selezione in oggetto, esprimono chiaramente Ia volonta
di far partecipare tutti colora che hanno maturato un'anzianita di servizio anche se prestata presso
Amministrazioni diverse dal Comune di Capannori;

Richiamato ['art. 58 del Regolamento suddetto che stabilisce che per anzianita di servizio si
intende quella maturata all'interno di ex qualifiche funzionali dell'Ente ovvero di altri Enti del
comparto Regioni-Autonomie locali in seguito a procedimenti di mobitita;

Visto che il dott. Marabotti si & trasferito dal Comune di Impruneta, dove ha svolto servizio nella
categoria C dall'1.11.2004 al 30.9.2008, a quello di Capannori a seguito di assunzione da
graduatoria di concorso pubblico per categoria C avvenuta il 1°.10.2008; '

Stabilito pertanto che il dott. Marabotti ha svolte servizio in altro Ente per il periodo richiesto dal
bando nella categoria C, si tratta di dirimere la questione se |'assunzione avvenuta per concorso
pubblico presso il Comune di Capannori costituisca una novazione del rapporto di lavoro oppure al
contrario possa configurarsi come vicenda modificativa, e non estintiva, della prestazione
lavorativa presso I'Amministrazione Pubblica, e quindi si possa assimilare il passaggio del
“dipendente a seguito di concorso ad un procedimento di mobilita:

Richiamata [a giurisprudenza del Consiglio di Stato (Consiglic di Stato n. 4992/2002) che assimila
di fatto tra loro le diverse modalitd di passaggio tra pubbliche Amministrazioni per cui il transito di
un dipendente con qualunque modalitd avvenga (concorso, corso-concorso, mobilita) comporta |l
mantenimento dei diritti maturati; ' '

Rilevato che secondo la giurisprudenza del Consiglio di State sopra richiamata la considerazione
dirimente per stabilire se effettivamente vi & continuita di rapporto di lavoro in caso di passaggio tra
diverse  Amministrazioni & la circostanza del conseguimento del trattamento di fine rapporto per

Fattivita svolta presso I'Amministrazione di provenienza; : -

Accertato che il dott. Marabotti non ha conseguito il trattamento di fine rapporto per I'attivita svolta
presso il Comune di Impruneta e che pertanto non vi & stata estinzione del rapporto di lavoro con
la Pubblica Amministrazione bensi solamente modificazione attraverso il passaggio ad altro Ente;

Considerato che per le considerazioni sopra svolte il dott. Marabotti possiede i requisiti di
anzianita di servizio richiesti dal regolamento comunale e dal bando e pertanto si pud sciogliere
favorevolmente la riserva con cui era stato ammesso alla selezione per progressione verticale da
C a D1 profilo professionale specialista amministrative contabile;

Visto che con determinazione dirigenziale n.586 del 31.3.2009 si & approvato la graduatoria
risultante dallo svolgimento della selezione per progressione verticale da categoria C a categoria
D1 profilo professionale specialista amministrativo contabile;



Visto che il dott. Marabotti Andrea & primo classificato;

Visto il D.Lgs 267 del 18/8/2000 “Testo unico delie leggi sull'ordinamento degli enti locali”:

Accertata |a propria competenza in quanto:

’

la Giunta Comunale , con delibera n. 238 del 9/10/2009 , ha modificato 'organigramma e il
funzionigramma dell’ ente stabilendo tuttavia che |l Segretarlo Direttore Generale , al fine di
assicurare la certezza dei procedimenti , possa assegnare la conc[usione‘di alcuni
procedimenti in itinere al Dirigente a cui risultano assegnate le relative funzioni
precedentemente alla modifica organizzativa,

> il Segretario Direttore Generale , con nota del 13/10/2009 prot. 68381, ha assegnato alla
sottoscritta l'incarico di concludere il procedimento in oggetto.
determina
1. di sciogliere la riserva di cui alla determinazione dirigenziale n.370 del 4.3.2009 ad oggetto:
‘selezione per progressione verticale da categoria C a categoria D profilo professionale
specialista amministrativo contabile. Ammrssrone con riserva” riguardante il dott. Marabotti
~ Andrea, -

2. didichiarare vincitore della selezione per progressione verticale da categoria C a categoria D1
profilo professionale specialista amministrativo contabile il dott. Marabotti Andrea nato a
Cecina (LI} il 7.6.1974,

3. il presente atto sara pubblicato nelle forme pil idonee al fine di renderlo noto agli interessati ;
4, avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso nei modi consentltl dalla normativa
vigente, : :

Capannori, 12/11/2009 RO

N il Dirigente
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Si attesta la conformita del presente atto al medesimo in formato digitale come generato dal sistema
Sict@Web.

Capannori, 12/11/2009
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