; COMUNE DI CAPANNORI

INTEGRAZIONE AL
CONTRATTO DECENTRATO ANNUALITA’ ECONOMICA 2009 E
INTEGRAZIONE AL CONTRATTO DECENTRATO 2006/2009

Si premette:

. che in data 22 aprile 2005 presso il Municipio di Capannori & stato sottoscritto il contratto collettivo

decentrato integrativo 2002/2005;

che in data 20 dicembre 2005 & stato sottoscritto un accordo di attuazione al contratto decentrato Comune
di Capannori 2002/20035 sottoscritto in data 22 aprile 2005;

che in data 8 novembre 2006 & stato sottoscritto il "Contratto decentrato annualitd economica 2006";
che in data 4 settembre 2007 & stato sottoscrittd il "Contratto decentrato annualitd economica 2007";

.che in data 11 ottobre 2007 & stato sottoscritto "Accordo di integrazione al contratto decentrato Comune
di Capannori 2002/2005";

che in data 11 aprile 2008 & stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del personale
non dirigente del comparto Regioni e autonomie locali - quadriennio normativa 2006/2009 - biennio
economico 2006/2007; _

che in data 11 novembre 2008 ¢ stato sottoscritto il “Contratto decentrato 2006 — 2009,

che in data 11 dicembre 2008 & stato sottoscritto I’ Accordo di integrazione al contratto decentrato 2006 —
2009;

che in data 3 giugno 2009 & stato sottoscritto il “Contratto decentrato annualitd economica 2009 e
integrazione al contratto decentrato 2006 —2009™;

che in data 31/07/09 ¢ stato sottoscritto il Contratio Collettivo Nazionale del Lavoro del personale non
dirigente del comparto Regioni e autonomie locali — biennio economico 2008-2009;

che il Presidente della delegazione trattante & stato autorizzato con deliberazione di Giunta Comunale n. 9
del 15/01/2010 alla firma dell’integrazione al contratto decentrato annualitd economica 2009 e
integrazione al contratto decentrato 2006/2009;

che il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso parere di congruita sul presente contratto;

Premesso quanto sopra, le Delegazioni trattanti come sotto composte, procedono oggi 2 febbraio 2010 alla
firma dell’Integrazione al Contratto decentrato annualiti economica 2009 e integrazione al contraito
decentrato 2006/2009;

Per la parte pubblica:

Il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica ~ ng‘Q
Dott.ssa Giuseppina Cruso @ULO‘Q}_LQ

0 Per la parte sindacale:

e RSUnelle persone di: . ,

- Massai Stefano SR (P ,__,___J

Dianda Monica B \® @X[Lu( Ul F(Qkk e@
Lorenzetti Piero ‘ VJM . ?"\M

¢ Organizzazioni Sindacali territoriali, nelle persone di: _/" /

. R »
Massai Stefano per UIL 2 164/_3(]




ART. 1

RIPARTIZIONE RISORSE ANNO 2009

Il presente testo modifica I"art. 4 “Ripartizione Risorse anno 2009 del Contratto Collettivo
‘Decentrato Integrativo “Contratto decentrato annualitd economica 2009 e integrazione al contratto
decentrato 2006 —2009” sottoscritto il 3 giugno-2009 come segue:

1. 1l fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per l'anno 2009

trova copertura nel bilancio 2009.

2. Laripartizione, per far fronte ai seguenti istituti contrattuali & determinata come segue:

ente srl totale
FONDO COMPLESSIVO POLITICHE RISORSE UMANE E -
PRODUTTIVITA'
{(escluse le risorse variabili vincolate art, 15, comma 1, lettera k, CCNL
01/04/99) 1.232.170,48 182.816,29|  1.414.986,77

Fondo per corrispondere incrementi retributivi per la
progressione di categoria (17/b)
a) risorse gid destinate per LED/progressioni 520.500,0_0| 48.500,00| 569.000,00
Indennita di comparto
art. 33 CCNL 22/1/2004 116.000,00] 11.000,00] 127.000,00
Fondo per corrispondere Ia retribuzione di posizione ¢ di
risultato (17¢)
a) Posizioni organizzative (indennita di posizione e di risultato) 184.700,00 16.800,00 201.500,00
alte professionalita 15.094,00 0,00 15.094,00
Risorse per altre finalita
a) produttivita (17/a) 72.906,48 27.527,29 100.433,77
al) progetti art. 17 108.420,00 42.414,00 150.834,00
b) indennitd di turno, rischio, reperibilita, orario (art. 17/d) 49,900,00 23.000,00 72.900,00
¢) indennita per condizioni particolarmente disagiate cat. A,B,C (17/¢) 63.000,00 0,00 63.000,00
d1) indennita per specifiche responsabilita cat. D (art. 17/f)

aggiunta art. 36 CCNL 22/1/2004 72.525,00 9.250,00 81.775,00
d2) indennita per specifiche responsabilita cat. C e B (art. 17/f)

aggiunta art. 36 CCNL 22/1/2004 6.000,00 2.000,00 8.000,00
e) incentivi per specifiche attivita previste da leggi (art. 17/g) 0,00 0,00 0,00
f) art. 36 CCNL 22/1/04 9.500,00 0,00 9.500,00
) indennitd per funzionari (774,68 x 10) 2.125,00 2.325,00 4.450,00

indennita educatori nido 11.500,00 0,00 11.500,00
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