
ALLEGATO C

CONTRATTO DI  COLLABORAZIONE A PROGETTO

PER INCARICO DI RESPONSABILE DELLA PISCINA

Tra

la Società “Capannori Servizi S.r.l. - a socio unico” con sede in Capannori 

(LU), Piazza Aldo Moro n° 1 – Codice Fiscale/partita IVA 02042140463 – 

R.E.A.  E  CCIAA Lu  n°  192019   nella  persona del  Dott.ssa  Giuseppina 

Cruso, residente, per la carica, presso la sede comunale, in piazza Aldo 

Moro,  1  a  CAPANNORI,  il  quale  dichiara  di  intervenire  alla  stipula  del 

presente atto non in proprio ma unicamente nella sua qualità di Direttore 

Generale della Società

e

………………………………………………..  nato  a 

………………….il………………………..  e  residente  ……………………………………. 

codice fiscale ……………………………., di seguito denominato collaboratore;

PREMESSO

• che con unico progetto , approvato dal Consiglio di amministrazione 

nella  seduta  del  25  luglio  2007,  previo  assenso  della  Giunta 

comunale del 20 luglio, è stata prevista l'innovativa gestione della 

piscina comunale di Capannori prevedendo a tal fine una completa 

riorganizzazione  della  stessa  finalizzata  ed  un'adeguata 

implementazione quali-quantitativa dei servizi resi;

• che con procedura comparativa, a seguito di bando pubblicato in 

data 15 luglio  2010,  è stato individuato  il  collaboratore al  quale 

affidare l'incarico di Responsabile della Piscina Comunale;

11



• che, all'esito della procedura comparativa, è stato verificato che il 

collaboratore,  come  sopra  generalizzato,  possiede  i  requisiti 

professionali necessari a svolgere tale attività;

si conviene e si stipula quanto segue:

“Capannori  Servizi  S.r.l.  -  a  socio  unico”,  meglio  sopra  identificata, 

conferisce  al  collaboratore,  che  accetta,  l'incarico  di  espletare  la 

realizzazione della fase del progetto sopra richiamato per il funzionamento 

della Piscina Comunale, individuando gli obiettivi in conformità al presente 

atto secondo seguenti patti e condizioni:

1. la premessa è parte integrante del seguente contratto;

2. il rapporto è attuato secondo il disposto dell'art.4, comma 1, lettera 

c della legge 14 febbraio 2003, n° 30 e dal conseguente decreto di 

attuazione, ex art. 61 e seguenti del D. Lgs. 10 settembre 2003, n° 

276;

3. l'incarico è conferito per lo svolgimento dell'attività di responsabile 

della piscina comunale, ai sensi e per gli  effetti  di  cui alla legge 

Regione  Toscana  9  marzo  2006  n.  8  e  relativo  regolamento  di 

attuazione;

4. Il responsabile della piscina si rapporta all’addetto agli  impianti  e 

agli  addetti  alla  gestione  collaborando  al  raggiungimento  degli 

obiettivi e impartendo le opportune direttive.

In via generale:

a) assicura  il  corretto  funzionamento  della  struttura  sotto  il  profilo 

gestionale, tecnologico e organizzativo;

b) assicura  il  rispetto  dei  requisiti  igienico-ambientali  dell'impianto, 
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nonché` dei requisiti fisici, chimico-fisici, chimici e microbiologici delle 

acque di vasca previsti nelle normative in vigore; 

c) assicura la corretta esecuzione delle procedure di autocontrollo previste 

dalle normative in vigore;

d) assicura  che  siano  eseguite  in  tutti  gli  ambienti  della  piscina  una 

quotidiana pulizia ed una periodica disinfezione, con l’allontanamento di 

ogni rifiuto, secondo le modalità riportate nella normativa in vigore e 

nelle procedure di autocontrollo;

e) garantisce il  corretto adempimento dei compiti  del responsabile della 

piscina  di  cui  all’art.49  del  regolamento  di  attuazione  della  legge 

regionale 9 marzo 2006 n.8 (DPGR 26 febbraio 2010 23/R)

f) si  impegna  a  partecipare  agli  appositi  corsi  di  formazione  per 

responsabile della piscina, organizzati ai sensi della legge regionale 26 

luglio 2002 n.32.

5. Il responsabile, oltre a quanto stabilito nel precedente punto 4, è 

tenuto, in particolare, all’attuazione delle seguenti fasi del progetto 

sopra richiamato:

1. Servizi sportivi:

A1) propone l’istituzione del corso da parte della società, anche su impulso 

dell'aggiudicatario;

A2) valorizza l’utilizzo delle corsie nelle fasce orarie meno frequentate;

A3)  coordina  la  gestione  complessiva  della  piscina  con  l'organizzazione 

sportiva appaltatrice;

A4) effettua l’attività di controllo.

B1) dirige l’organizzazione dei corsi di formazione di figure professionali del 
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mondo natatorio; 

B2)  dirige  l’organizzazione  di  gare  di  nuoto  a  livello  nazionale  in 

collaborazione con la FIN (federazione italiana nuoto).

2. Servizi collaterali all’attività:

α) progettazione  e  implementazione  di  un  sistema  di  raccordo 

organizzativo tra le varie professionalità progettuali; 

β) direzione  dell’attività  di  realizzazione  e  di  gestione  di  un  sistema di 

accesso monitorato dell’utenza per mezzo di strumentazione magnetica 

al  fine  del costante aggiornamento della banca dati  degli  accessi  e 

relativo collegamento e integrazione con quella del piano dei corsi;

χ) direzione dell’attività  di  realizzazione di un sistema di accoglienza, di 

informazione  e  di  fidelizzazione  dei  clienti  (anche  tramite  tutor 

promoter), indicando step e costi; 

δ) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  informatizzato 

innovativo  dell’attività  di  applicazione  e  riscossione  delle  tariffe  di 

accesso ai corsi, stabilite dalla Giunta comunale, e degli adempimenti 

contabili connessi;

ε) collaborazione con la direzione generale per la definizione di un piano 

costi  dell’impianto  al  fine di  progressiva  riduzione,  ove possibile,  dei 

medesimo;

φ) direzione dell’attività di realizzazione di un sistema di garanzia per la 

funzione di supporto al controllo del piano vasca;

γ) direzione dell’attività di realizzazione di un sistema di garanzia per la 

funzione di supporto alla tutela della sicurezza;

η) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  programmato  e 
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monitorato  di  verifica  degli  adempimenti  che  la  legge  prescrive  in 

materia di riservatezza;

ι) redazione di un piano di promozione e sviluppo dell’attività della piscina 

(tramite  anche  l’organizzazione  di  giornate  promozionali  e 

propagandistiche quali, ad esempio: giornata del fitness, giornata del 

bambino  con  consegna  di  attestati  di  partecipazione,  ecc.),  con 

l’indicazione di costi e benefici.

3. Servizi tecnici strumentali:

a) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  programmato  e 

monitorato  di  verifica  dello  stato  dei  valori  delle  acque  tramite: 

operazioni  di  autocontrollo  (almeno  tre  volte  al  giorno)  dei  valori, 

ordinariamente e straordinariamente assolte, con la puntuale tenuta del 

relativo  registro  (cd.  “libro  piscina”);  operazioni  di  sanificazione, 

disinfezione o reintegro dell’acqua;

b) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  programmato  e 

monitorato  di  controllo  dell’impianto  centrale  riguardante: 

manutenzione filtri che immettono acqua in vasca, pulizia e controllo 

vasche  di  compenso  e  conservazione  delle  condutture  collegate 

dall'impianto  idrico  alle  vasche  con  la  puntuale  tenuta  del  relativo 

registro; manutenzione e controllo della zona caldaie e controllo degli 

impianti  termici  all'interno  dello  stabile  con  la  puntuale  tenuta  del 

relativo registro;

c) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  programmato  e 

monitorato di verifica dello stato di giornaliera sanifìcazione dei locali e 

cura degli ambienti, compresi il reintegro della dotazione di prodotti per 
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l'igiene personale;

d) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  sistema  programmato  e 

monitorato di verifica degli adempimenti che la legge prescrive per la 

gestione di una piscina aperta al pubblico, compresi gli aspetti di tutela 

della sicurezza;

e) direzione  dell’attività  di  realizzazione  di  un  piano  di  interventi  di 

straordinaria manutenzione e pulizia da effettuarsi nel periodo di fermo 

annuale dell’impianto (generalmente ad agosto).

6. Il  responsabile  svolgerà  la  sua  attività  in  autonomia  operativa, 

senza vincoli  puntuali  di  orario e di  presenza, finalizzando la sua 

azione  in  modo  che  vengano  raggiunti,  nell’ambito  dell’orario 

quotidiano  di  apertura  della  piscina,  e  in  ciascun  momento  del 

medesimo, tutti gli obiettivi del progetto; in coerenza con i predetti 

obiettivi  le  assenze  saranno  programmate  tenendo  conto  della 

presenza dell’addetto agli  impianti  tecnologici  e degli  addetti  alla 

gestione, avvertendo per tempo il direttore generale della società; 

le parti escludono qualsiasi vincolo di subordinazione. 

7. nell'espletamento dell'attività il responsabile opera con la diligenza 

richiesta dalla natura dell'incarico assunto, facendo uso appropriato 

della sua professionalità e della sua creatività che non saranno, in 

alcun modo, limitate da parte dell'Azienda; il responsabile svolge il 

proprio lavoro presso la sede della Piscina Comunale di Capannori;

8. le parti  convengono e si  impegnano a incontrarsi  periodicamente 

allo scopo di programmare, verificare, pianificare tutti gli interventi 

necessari al raggiungimento degli obiettivi del progetto;
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9. la durata del presente contratto è convenuta dal 1 settembre 2010 

al 31 agosto 2011; le parti potranno recedere prima della scadenza 

del termine per giusta causa o giustificato motivo tra i quali deve 

intendersi  la  non  corretta  realizzazione  del  progetto  di  cui  in 

premessa;  l'eventuale  revoca  da  parte  del  collaboratore  dovrà 

essere comunicata con almeno 30 giorni di anticipo;

10. Il  compenso  massimo  per  la  realizzazione  del  progetto, 

indipendentemente  dai  tempi  di  realizzazione,  sarà  di  Euro 

23.283,00 (ventitremiladuecentottantatre/00) al lordo delle ritenute 

di legge e degli oneri previdenziali a carico del collaboratore, tenuto 

conto dell'impossibilità di quantificare un costo medio per singola 

attività, da liquidarsi con le seguenti modalità:

- euro  20.000,00  (ventimila/00)  erogati  mensilmente  con 

quote  calcolate  in  dodicesimi,  comunque  sempre  tenendo 

conto  della  proporzione  tra  compenso  erogato  ed  utilità 

conseguite dalla  società “Capannori  Servizi  S.r.l.  -  a socio 

unico”;

- euro  3.283,00  (millesettecentonovantuno/00)  erogati  al 

raggiungimento  degli  obiettivi,  quali  fasi  particolarmente 

qualificanti  del  progetto  accettato  dal  collaboratore  che 

saranno  dettagliati  in  sede  di  attuazione  operativa  del 

tramite documento sottoscritto dal Direttore Generale della 

società, previo confronto informativo con il collaboratore.

A tal proposito le parti dichiarano che per la determinazione del compenso 

hanno  tenuto  conto  di  quanto  normalmente  corrisposto,  nel  luogo  di 
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esecuzione del  rapporto,  per  analoghe prestazioni,  della  specificità  della 

prestazione e ritengono il compenso pattuito proporzionato alla quantità e 

qualità della prestazione dedotta;

11.  il collaboratore si impegna a non diffondere notizie ed informazioni 

riservate di cui sia venuto a conoscenza durante la realizzazione del 

progetto.  Il  collaboratore si  impegna,  inoltre,  a  non compiere  in 

qualsiasi modo atti in pregiudizio dell'attività committente;

12. improvvisi impedimenti dovuti a malattia o infortunio saranno gestiti 

in  conformità  alla  Legge  30/2003,  al  decreto  di  attuazione  della 

stessa  e,  in  particolare,  secondo  quanto  previsto  dall'art.  66  di 

quest'ultimo  come  modificato  ai  sensi  della  recente  legge 

Finanziaria per l'anno 2007 nonché delle successive modifiche ed 

integrazioni che dovessero intervenire;

13. il collaboratore  autorizza  il  committente  al  trattamento  dei  dati 

personali  ed  alle  comunicazioni  a  terzi  dei  dati  stessi  per 

ottemperare agli obblighi normativi connessi al presente contratto. 

Il  collaboratore  si  impegna  inoltre  a  comunicare  al  committente 

tutte le informazioni ed i dati necessari per il corretto adempimento 

dei suddetti obblighi;

14. per  quanto  qui  non previsto  si  richiamano le  vigenti  disposizioni 

normative;

15. la  società  “Capannori  Servizi  S.r.l.  -  a  socio  unico”  si  riserva  la 

facoltà  di  verificare  e  controllare  le  modalità  di  esecuzione  delle 

attività affidate al fine di valutare la rispondenza del risultato con 

quanto richiesto e la sua funzionalità rispetto agli obiettivi prefissati, 
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intervenendo  in  tal  senso  sulla  rideterminazione  del  compenso 

globale  pattuito  e  stabilendo,  oltre  al  recupero  economico  della 

mancata  prestazione,  una  penale  aggiuntiva  unitaria  per  singoli 

casi, di Euro 200,00 (euro duecento e centesimi zero);

16. il presente atto sarà soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai 

sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.P.R. 26 aprile 1986 n°131;

17. la  società  “Capannori  Servizi  S.r.l.  -  a  socio  unico”  metterà  a 

disposizione della responsabile i locali idonei allo svolgimento delle 

attività  necessarie  assolvendo,  ove  applicabili  in  funzione  della 

specificità dei rischi lavorativi e delle modalità di svolgimento della 

collaborazione, gli obblighi derivanti dalla vigente legislazione sulla 

tutela della salute e sicurezza sul lavoro, con particolare riferimento 

agli adempimenti previsti dal Decreto Legislativo n° 81 del 9 aprile 

2008 e successive modifiche ed integrazioni;

18. per  le  controversie che dovessero sorgere in ordine alla  validità, 

all'interpretazione  e  all'esecuzione  della  presente  scrittura  privata 

sarà  competente  esclusivamente  l'autorità  giudiziaria  del  Foro  di 

Lucca.

Letto approvato e sottoscritto,

Il committente           il  collaboratore

_____________________  

_______________________

Ai  sensi  dell'articolo  1341 del  Codice  Civile,  il  sottoscritto collaboratore 

dichiara  di  approvare  specificatamente  la  deroga  della  competenza 

territoriale  dell'Autorità  Giudiziaria  di  cui  all'articolo  16  del  presente 
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contratto, così come previsto dall'articolo 28 del C.P.C.
     

Capannori,                                                                       il collaboratore
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